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ACTA DE APERTURA DE LOS “SOBRES A”, CALIFICACION DE LA
DOCUMENTACION PRESENTADA Y ADMISION, EN SU CASO, A LA
LICITACION AL PROCEDIMIENTO ABIERTO CONVOCADO PARA LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS DE SERVICIO DE
PREVENCION AJENO PARA EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES
CORRESPONDIENTES A LAS ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL
TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL, ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA
APLICADA Y VIGILANCIA DE LA SALUD, PARA LOS EMPLEADOS Y
CENTROS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA.

En Majadahonda, siendo las doce horas y quince minutos del dia veintidés de agosto de
/’“‘ & dos mil dieciséis

En la Casa Consistorial del Ayuntamiento, se constituye la Mesa de Contratacién, de
conformidad con la Resoluciéon del Alcalde n® 457/2016, de 9 de marzo, sobre
constitucién de la Mesa de Contratacién permanente para asistir al 6rgano de
contratacién cuando éste sea el Alcalde, presidida por la Técnico de Administracién
General del Servicio de Contratacion y Patrimonio, Dfia. M® del Rocio Ferrero
iguez, actuando como Secretaria de la Mesa, la Jefe del Servicio de Contratacién y
Patrimonio, Diia. Sofia Garcia Secades, y con la asistencia de los siguientes vocales:

- La Secretaria General Acctal., Diia. Yolanda Salazar Corredor
El Interventor Municipal, D. Julio Prinetti Marcos

Asisten también al acto 1a Técnico de Control Interno, Diia. Elena Gémez Marcos, asi
f como en calidad de asesor, el Técnico de Gestion de Recursos Humanos, Diia. Angeles

Gomez Huertas.

Constituida la Mesa se procede a abrir los referidos sobres A de las Plicas presentadas,
segun resulta de la certificacién de la documentacién recibida conteniendo por cada
licitador la documentaci6n que seguidamente se relaciona:

Plica néimero 1.- Presentada por la empresa MGO BY WESTFIELD, S.L., que
\ presenta un sobre (sobre A) conteniendo los siguientes documentos: '

a)  Declaracién responsable indicando que cumple las condiciones generales
establecidas legalmente para contratar con la Adminisiracién y las particulares, en
Su caso, expresadas en el Pliego de cliusulas administrativas particulares, que
rigen para la adjudicacion, por el procedimiento abierto, del contrato de Servicios
de Prevencién Ajeno para el desarrollo de las funciones correspondientes a las
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especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada y Vigilancia de la Salud, para los empleados y centros
de trabajo del Ayuntamiento de Majadahonda, conforme al modelo recogido en el
Anexo III del referido Pliego de cldusulas administrativas particulares.

Plica nimero 2.- Presentada por la empresa PREMAP SEGURIDAD Y SALUD,
8.L.U., gque presenta un sobre (sobre A) conteniendo los siguientes documentos:

a) Declaracién responsable indicando que cumple las condiciones generales
establecidas legalmente para contratar con la Administracion y las particulares, en
su caso, expresadas en el Pliego de cliusulas administrativas particulares, que
rigen para la adjudicaci6n, por el procedimiento abierto, del contrato de Servicios
de Prevencién Ajeno para el desarrollo de las funciones correspondientes a las
especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada y Vigilancia de la Salud, para los empleados y centros
de trabajo del Ayuntamiento de Majadahonda, conforme al medelo recogido en el
Anexo III del referido Pliego de clausulas administrativas particulares.

Plica nimero 3.- Presentada por la empresa SERVICIO DE PREVENCION,
FORMACION Y CONSULTORIA, S.L., que presenta un sobre (sobre A)
conteniendo los siguientes documentos:

a)  Declaracién responsable indicando que cumple las condiciones generales
establecidas legalmente para contratar con la Administracion y las particulares, en
su caso, expresadas en el Pliego de cliusulas administrativas particulares, que
rigen para la adjudicaci6n, por el procedimiento abierto, del contrato de Servicios
de Prevencién Ajeno para el desarrollo de las funciones correspondientes a las
especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada y Vigilancia de la Salud, para los empleados y centros
de trabajo del Ayuntamiento de Majadahonda, conforme al modelo recogido en ¢l
Anexo 1T del referido Pliego de cldusulas administrativas particulares.

b)  Datos del licitador a efectos de comunicaciones y notificaciones.

¢)  Acreditacion del servicio de Servicio de Prevencién, formacién y consultoria, S.L.
como servicio ajeno de Prevencion por el Instituto Regional de Seguridad y Salud

en el Trabajo.

Plica niimero 4.- Presentada por la empresa MEDICINA DE DIAGNOSTICO Y
CONTROL, S.A.U. (MEDYCSA), que presenta un sobre (sobre A) conteniendo los
siguientes documentos:;
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b)

Declaracién responsable indicando que cumple las condiciones generales
establecidas legalmente para contratar con la Administracién y las particulares, en
su caso, expresadas en el Pliego de cldusulas administrativas patticulares, que
rigen para la adjudicacion, por el procedimiento abierto, del contrato de Servicios
de Prevencién Ajeno para el desarrollo de Jas funciones correspondientes a las
especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada y Vigilancia de la Salud, para los empleados y centros
de trabajo del Ayuntamiento de Majadahonda, conforme al modelo recogido en ¢l
Anexo il del referido Pliego de cliusulas administrativas particulares,

Declaracién de que la empresa pertenece a un mismo grupo, entendiéndose por
tales las que sc encuentren en alguno de los supuestos del art. 42.1 del Codigo de
comercio, y que ninguna de las empresas del grupo presenta proposicién para
concurrir al contrato de Servicios de Prevencién Ajeno para €l desarrollo de las
funciones correspondientes a las especialidades de Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia Aplicada y Vigilancia de la
Salud, para los empleados y cenfros de trabajo del Ayuntamiento de
Majadahonda,

A la vista de ello, se califican como admisibles las plicasn® 1, 2, 3 y 4 presentadas.

La Sra. Presidenta levanta la scsin siendo las doce horas y veintitin minutos. Como
Secretaria doy fe.

LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA DE LA MESA,
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