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CALIFICACION DEL UNICO EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA

D. Pedro Estrada Martinez, Secretario del Tribunal Calificador del proceso selectivo para la
constitucion de una bolsa de trabajo de Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de
Majadahonda, convocada por Resolucién del Concejal delegado de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Servicios Juridicos, Seguridad, y Nuevas Tecnologias 2112/2018 (BOCM de
13 de julio) certifica que en la sesion de 30 de octubre de 2018 los miembros del Tribunal
adoptaron los siguientes acuerdos:

Tras la lectura del Unico ejercicio por parte de los aspirantes, se procede a la calificacion del mismo,
siendo el resultado el que sigue:

APELLIDOS NOMBRE DNI CALIFICACION
ORTIZ RUIZ ANA PILAR #5191Q No apto
PACHECO MURO FRANCISCO DE ASIS | ***6301F No apto
ROBLES-MUSSO PASCUAL | ELISA =x5531M | No presentado
SANCHEZ GOMEZ M2 DEL PRADO #x1027G 6,5
SANCHEZ GONZALEZ FEDERICO JOSE #x1367R | No presentado
VAQUERO PRECIADO ELENA HGQT0F 7.2
BARRANCO JIMENEZ LOURDES kA 619H 6,3
BRAVO SANCHEZ JUAN Hx535| No apto
CARRALERO RUIZ ANA MARIA HHT 051 No apto
CASAS MARTIN JOSE LUIS #7217 7
CERDA PALAZON JULIO **+QBEEE No apto
FERRIZ GOMEZ Ma DEL CARMEN **+0535S No apto
GARCIA REQUENA BEGONA wc4614A | No presentado
HERRANZ FERNANDEZ ALVARO H7059A No apto
IGLESIAS FLORES M. DEL PUERTO #3395 No apto
JEREZ MARTIN LAURA 5104 7.6
MARTIN NIETO MARIA JESUS H0671Q 6
MOLINA SANTOS NURIA «xxQ577P | No presentado
MORALES SABORIT MARTA *x] 029K 55

En Majadahonda, a la fecha de la firma
El Secretario del Tribunal

El Tribunal acuerda hacer publicos los resultados en la forma prevista en las bases del proceso
selectivo.

De conformidad con la base 3.6 de las generales para la constitucion de listas de espera y bolsas
de trabajo en el Ayuntamiento de Majadahonda (BOCM de 8 de marzo de 2018), se concede plazo
de cinco dias hébiles para alegaciones en relacion con la puntuacion obtenida.
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