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Ayuntamiento de Majadahonda
(Madrid)

CONVENIO DE COLABORACIQN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
MAJADAHONDA Y LA FUNDACION PROMIVA, PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS FORMATIVAS NO LABORALES POR PARTE DE LOS
ALUMNOS Y ALUMNAS DEL PROGRAMA AVANZA

En Majadahonda, a la fecha de la firma electronica del Sr. Alcalde

COMPARECEN

De una parte, el Ayuntamiento de Majadahonda, representado por D. José Luis
Alvarez Ustarroz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Majadahonda
(Madrid), seglin consta en el Acta de la sesion constitutiva celebrada por el
Pleno de la Corporacién el 15 de junio de 2019, actuando en nombre y
representacién de dicha Administracion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y habilitado para la firma del Convenio en virtud de lo dispuesto
en el articulo 30.1.a) de la Ley 2/2003, de 11 de marzo, de Administracién
Local de la Comunidad de Madrid, asistido electrénicamente por la Secretaria
General.
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De otra, la FUNDACION PROMIVA (en adelante FUNDACION) con domicilio
en Majadahonda {Madrid), Carretera Majadahonda a Boadilla n°® 100, CP
28220. ~on CIF G28684397. representado en este acto por D. o

. con DNI . en su calidad de Secretario General, que
interviene en el ejercicio de sus facultades que constan en la Escritura otorgada
el dia 18 de Abril de 2017 ante el Notario de Madrid con residencia en Boadilla
del Monte, D. Luis de la Fuente O'connor con el nimero 7740 de su protocolo.

conla
IficarDocumentos.do

)

Las partes se reconocen la capacidad juridica necesaria para suscribir el
presente convenio y en su virtud,

web: hitp

EXPONEN

Que la Fundacién Promiva, estd dedicada a la formacion e integracién de
personas con discapacidad psiquica, desde el Colegio Virgen de Lourdes, el
programa AVANZA en convenio con la Universidad Francisco de Vitoria, el
Centro Especial de Empleo de la Veguilla, el Centro ocupacional y La
residencia.

Que uno de sus principales objetivos es la consecucién de un grado de
autonomia personal, social y laboral suficiente, que les permita su
incorporacién al trabajo, una vez terminada su etapa educativa.

(Ref: 2237945 DFYFB-GLMOQ-WG60Z D679A0ACIFO7BFACTF376A7654AF0BBF19E79C02

Que EL AYUNTAMIENTO, en virtud del art. 72 del Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
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Ayuntamiento de Majadahonda
(Madrid)

Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social, se encuentra facultado para amparar la iniciativa privada sin animo de
lucro relacionada con politicas de igualdad de oportunidades de las personas
con discapacidad. Asimismo, dispone de dotaciones en las que se podrian
desarrollar Programas Formativos dirigidos a personas con discapacidad
intelectual.

Por todo ello,

ACUERDAN

esta FIRMADO. Mediante sl cédigo de

Establecer cauces de colaboracion para favorecer la formacion que facilite el
acceso al empleo de las personas con discapacidad intelectual y suscribir el
presente Convenio General de Colaboracién para el desarrollo de Programas
vinculados a la cooperacion educativa mediante practicas formativas no
laborales. conforme a las siguientes.

El

CLAUSULAS

Informatica F

PRIMERA. OBJETO Y AMBITO DEL CONVENIO.-

do

El objeto de este Convenio es establecer formulas de colaboracion conjuntas
en el desarrollo de la Formacion de las personas con discapacidad intelectual,
dentro de los itinerarios y de la Capacitacién laboral del Programa AVANZA,
facilitando la realizacion de practicas formativas en actividades variadas del
Ayuntamiento de Majadahonda.

con la apll

fficar

SEGUNDA. COMPROMISO DE LAS PARTES.-

654AF0BBF19E79C02)

Las partes firmantes acordaran anualmente el nimero de alumnos en
practicas, calendario y actividades. Las practicas que se acuerden en virtud del
presente convenio, se incorporaran como anexo al mismo.

web:

Corresponde a LA FUNDACION llevar a cabo la seleccién del alumnado que
realizaran las practicas formativas a las que se refiere este convenio, facilitando
al Ayuntamiento los C.V., informe y demas documentacién que necesite el
Ayuntamiento para valorar la propuesta; como contenido o itinerario formativo
de las practicas; ntiimero de alumnos; duracién, fechas de inicio y finalizacion
de las practicas y horarios de las mismas.

La FUNDACION, contratara especificamente para el desarrollo de toda la
actividad formativa y de practicas, un seguro de accidentes para cada
participante y ofro de responsabilidad civil, al objeto de cubrir tanto los
accidentes que pudieran sufrir los alumnos en practicas, como la posible
responsabilidad civil en que pudieran incurrir por dolo o negligencia en las

{Ref: 2237845 DFYFB-GLMOQ-WG60Z D578A0ACBFO7BFACTF376A7!
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Ayuntamiento de Majadahonda

(Madrid)
actividades de las mismas. LA FUNDACION facilitara al Ayuntamiento copia

acreditativa de dichas pélizas.

LA FUNDACION pondra a disposicion del Ayuntamiento el equipo de
profesionales del Servicio de Formacién y Empleo del PROGRAMA AVANZA
que avala la experiencia, mediante el asesoramiento, apoyo y seguimiento.

El Programa AVANZA proporciona la figura del Preparador/a Laboral, que es la
persona que acompafiara al participante durante cada actividad vy
proporcionara los apoyos necesarios para la realizacion de sus funciones de
manera efectiva. Los alumnos seleccionados acudiran al Ayuntamiento todos
los dias de la semana excepto sabado y domingo. Cuando el participante haya
adquirido las competencias necesarias para el desemperio de sus funciones en
practicas de manera idénea, el preparador laboral pasard a realizar un
seguimiento, cuya frecuencia estara marcada segun las necesidades que tenga
el mismo.

o R m ll”'u ‘“‘“’m“m Nllll I‘Ull“ |'|”“|“”“ ||l| “

El Ayuntamiento designard una persona como Tutor, responsable del
participante en practicas, que también sera la persona que junto con la
Direccion AVANZA definiran el puesto en practicas de la manera mas detallada
i y fidedigna posible.

con la

El Tutor designado en el Ayuntamiento, asegurara el buen desarrollo de las
précticas, realizando un seguimiento con la Direccién de AVANZA.

: El Tutor ubicara al participante en su espacio fisico y explicara las funciones y
tareas a desempeniar.

B8F19E79C02)

El Ayuntamiento llevara a cabo la evaluacion de la experiencia cumplimentando
el correspondiente cuestionario facilitado por la Direccion de AVANZA.

El Ayuntamiento proporcionara al participante, una vez finalizadas las practicas,
un certificado de las mismas en el que conste: n® de horas, fechas y tareas
realizadas en cada puesto de practicas.

web:

onla

El presente Convenio de Colaboracién no supone gasto publico para el
Ayuntamiento de Majadahonda. La realizacion de estas practicas no conlleva
relacion laboral del participante con el Ayuntamiento. Los alumnos no
percibiran cantidad alguna por la realizacion de las actividades formativas.

TERCERA. CONTENIDO DE LAS PRACTICAS.-

(Ref: 223(;19;15 DFYFB-GLMOQ-WG60Z D679A0ACBFO7BFACTF376AT654AF0
e los Ul

El contenido de las practicas realizadas en el Ayuntamiento, estara en
consonancia con la especialidad formativa de Auxiliar de Servicios Multiples.
En ningln caso el participante asumira competencias profesionales en el
puesto de trabajo.

Esla es una copla impresa del documentn elactronica
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Ayuntamiento de Majadahonda
(Madrid)

CUARTA. FINANCIACION.-

El presente Convenio no generara obligaciones econdmicas para el
Ayuntamiento de Majadahonda. Cualquier gasto derivado de la formacion y/o
practicas que se desarrollen al amparo del presente Convenio, sera asumido
por LA FUNDACION.

QUINTA. COMISION DE SEGUIMIENTO.-

Las dos partes asignaran tutores responsables del seguimiento de los
participantes, que en reuniones periédicas coordinaran la buena marcha del
presente acuerdo y la planificacion de las actuaciones a realizar.

Asimismo, si se considera necesaria su presencia, existira un preparador
laboral gque acomparie al participante, correspondiendo a AVANZA su
designacién.
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Esta Comision se encargara de asegurar la coordinacién entre las instituciones,
elaborara un procedimiento de trabajo conjunto para la ejecucion total de las
actuaciones y ejercera las funciones de vigilancia, control, interpretacién y
¢ desarrollo del Convenio.

con la

SEXTA. VIGENCIA.-

La duracién del presente Convenio sera de dos afios y surtira efecto desde el
dia de su firma. Podra ser prorrogado hasta un maximo de dos afios en total
por acuerdo expreso de las dos partes, que debera ser formalizado por escrito
dos meses antes de la expiracion del plazo convenido.

SEPTIMA. RESOLUCION DEL CONVENIO.-

El presente Convenio podra resolverse por cualquiera de las siguientes causas.

a) Por mutuo acuerdo expreso de las partes, en sus propios términos.

b) Por denuncia expresa de cualquiera de las partes, comunicandolo a la
otra por escrito con un mes de antelacién a la fecha en la que se desee
la terminacion del mismo, o en su caso de prorroga.

¢) Por la comisién de irregularidades graves en la ejecucion del convenio.

d) Porincumplimiento de las obligaciones de cualquiera de las partes.

e) Por las demas establecidas en la legislacién vigente.

OCTAVA. DIFUSION DEL CONVENIO.-

Ref: 2237945 DFYFB-GLMOQ-WGB0Z D679A0ACSFO7BFACTF376A7654AF0BSF19E72C02)

Ambas instituciones se comprometen a realizar todas las gestiones oportunas y
necesarias para la mejor difusion de este convenio, asi como a informar
regularmente de las actividades que se realicen bajo el mismo.

verlficacion pueds comprobar la validez de la firma slectrénica de los documentos firmados en la diraceldn web:
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Ayuntamiento de Majadahonda
(Madrid)

NOVENA. JURISDICCION.-

Ambas partes se comprometen a resolver, de mutuo acuerdo y a través de la
Comisién mixta de vigilancia y control, todas las cuestiones de interpretacion y
seguimiento, asi como la resolucién de cuantos conflictos e incidencias
pudieran plantearse en su desarrollo. En dltima instancia, dada la finalidad
publica del presente convenio, las cuestiones litigiosas que surjan de la
interpretacion, modificacién, resolucion y aplicacién del presente Convenio,
corresponderan a los Juzgados y Tribunales de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativo de la Comunidad de Madrid.

DECIMA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. -

Las acciones derivadas de este convenio supondran el tratamiento de datos de
caracter personal, por lo tanto ambas partes quedan obligadas a garantizar y
acreditar que el tratamiento es conforme con el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales; con la Ley Organica 3/2018, de cinco de diciembre, de Proteccion
i de Datos de Caracter Personal y de garantia de los derechos digitales, sus
- normas de desarrollo y la legislacion sectorial aplicable.
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Los responsables y encargados del tratamiento de datos personales deberan
tener en cuenta cuando adopten medidas técnicas y organizativas en el
tratamiento de datos las circunstancias de grupos de afectados en situacion de
especial vulnerabilidad y, en particular, de menores de edad y personas con
discapacidad.

2)

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido,
las partes firman el presente documento convenio de forma electrénica.

Fdo.: José Luis Alvarez Ustarroz. Fdo.. ' i
Secretario General

Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Majadahonda FUNDACION PROMIVA

web: h

enla

Elrmadn lnitsloanta ror

EL/LA Secretario/a General
Doy fe vtz
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delos

(Ref: 2237945 DFYFB-GLMOQ-WG60Z D679A0ACBFO7BFACTF37B6A7654AFOBSF19E

Esta es una copia impresa del documento electrénico
verfficacién puede comprober la validez de la firma





