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ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA POR PROMOCION INTERNA DE DIECINUEVE PLAZAS DE ADMINISTRATIVO,
FUNCIONARIO DE CARRERA Y PERSONAL LABORAL FIJO, EN EL AYUNTAMIENTO DE
MAJADAHONDA (MADRID).

En sesion celebrada por via telematica, el 3 de octubre de 2025, el Tribunal Calificador del proceso
selectivo para la cobertura, por promocion interna, por el sistema de concurso-oposicion, de
diecinueve plazas de Administrativo, funcionario de carrera y personal laboral, encuadradas en la
Escala de Administracion General, subescala Administrativa grupo C, subgrupo C1, nivel 20 de
complemento de destino vinculadas a las OEP de los ejercicios, 2023, 2024 y 2025, conforme con
las bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el 21 de febrero de 2025,
y convocatoria efectuada por Resoluciéon n.° 658/2025 de 26 de febrero de 2025, del Concejal
delegado de Hacienda y Recursos Humanos (B.O.C.M. n.° 50 de 28 de febrero de 2025), (BOE n.°
84 de 5 de abril de 2024), ha adoptado el siguiente ACUERDO:

«[...]- 2) Propuesta de nombramiento/contratacion.

Finalizado el proceso de seleccion de destino y una vez realizada la correccion de error tipografico, el Tribunal
Calificador, ACUERDA por unanimidad de sus miembros:

Primero. - Elevar al Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos, propuesta de nombramiento en
los puestos que se detallan, a favor de los funcionarios de carrera que se relacionan a continuacion:
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g o::j.en Caédigo RPT CENTRO DE ADSCRIPCION APELLIDOS Y NOMBRE
‘_«30_ 2 1.10.164.11 | 9310 Politica Econémica y fiscal Romera Calero, Elena

1“%'; é 3 1.10.164.26 | 1300 Seguridad Ciudadana Alonso Sanchez, Barbara

S E

%g 4 1.10.164.27 | 1510 Urbanismo Framis Gimenez-Zadaba-Lisson, Isabel
L5

§§ 5 1.10.164.29 | 9310 Politica Econémica y fiscal Diez Blasco, Eduardo
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%E 6 1.10.164.30 | 9320 Gestion del sistema Tributario | Robles -Musso Pascual, Elisa
g8

gg 7 1.10.164.31 | 9320 Gestion del sistema Tributario | Edreira Vazquez, M.2 Jesus
%’% 8 1.10.164.7 | 9310 Politica Econdmica y fiscal Melcoén Yuste. Aimudena

IE

%g 9 1.10.164.8 | 3400 Deportes DESIERTA
22

gé 10 1.10.41.13 | 9202 Recursos Humanos Garcia Felipe. Raquel

é % 11 1.10.41.10 | 9231 Gestidn del Padron Lépez Baltés, M.? Sonsoles
w:e

g}

é% 13 1.10.41.21 9200 Administracion General Castilla Rebollo, Nuria

7S

g 2 14 1.10.41.3 9320 Gestion del sistema Tributario | Puig Gil, M.# Candelas
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Q

3% 15 1.10.41.31 2410 Fomento de Empleo DESIERTA
§ % 16 1.10.41.32 1630 Limpieza Viaria Goémez Garcia, Pilar

'%é 17 1.10.41.43 1500 Urbanismo Jiménez Jiménez. M.? Teresa
g5 18 1.10.41.44 | 2311 Asistencia social primaria Rodriguez de la Cruz, M.? Magnolia
ég 19 1.10.41.51 3380 Fiestas populares y Festejos | Cousifio Goikolea, Miren Edurne
23
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Segundo.- Elevar al Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos, propuesta de contratacion en los
puestos que se detallan, a favor del personal laboral fijo que se relaciona a continuacion:

N.° Cadigo 5
CENTRO DE ADSCRIPCION APELLIDOS Y NOMBRE
orden RPT
1 |1.10.164.10. | 9310.Politica Econémica y fiscal de la Plaza Sanchez, Concepcion Victoria
12 1.10.41.18 | 9200 Administracion General Carretero Rodriguez, Carmen

Tercero. - Publicar la propuesta de nombramiento/contratacion, y la seleccion de los destinos en la pagina
web municipal.»

Segun se establece en la base 11 de las que rigen la convocatoria:

“Los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, previamente a su nombramiento/contratacion,
presentaran en el departamento de Recursos Humanos los documentos acreditativos de que poseen las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

El plazo de presentacion de documentos seréa de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la lista de aprobados en la pagina web municipal. [...] ”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Majadahonda, firmado electrénicamente en la fecha de su firma.
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL.
Fdo.: M.2 Angeles Valhondo Galan.
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