BASES PARA LA PROVISION POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION
DE PUESTO DE TRABAJO EN EL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA (MADRID)

1. Objeto

Es objeto de las presentes bases regular la convocatoria publica para la provision, por el
procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo que se detalla a continuacion, con las
caracteristicas que se especifican en Anexo a estas bases:

Denominacion: “Director Técnico Coordinador del Area de Desarrollo Urbano”

Régimen: funcionario

Adscripcion: Concejalia de Urbanismo, Mantenimiento de la Ciudad, Vivienda y Obras
Grupo/subgrupo de clasificacion profesional: A / A-1

Nivel de complemento de destino: 30

Complemento especifico: 32.881,8 (anual, sin pagas extraordinarias) Sistema de

provision: Libre designacion (abierto a otras AAPP)

2. Requisitos de los aspirantes

Podran tomar parte en el proceso selectivo los funcionarios de carrera que cumplan con los requisitos
especificados en el Anexo a las presentes bases.

Los requisitos y condiciones de participacion han de poseerse en la fecha de entrada en vigor de la
convocatoria y mantenerse hasta la resolucion del procedimiento.

3. Publicaciones

3.1 Una vez aprobadas las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid.

3.2 El anuncio de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Estado.

3.3 El resto de anuncios se haran publicos en el tablon de edictos, y en la pagina web del
Ayuntamiento de Majadahonda.

4. Presentacion de solicitudes

4.1 El plazo de presentacion de solicitudes sera de quinde dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

4.2 La solicitud podra descargarse en la pagina web www.majadahonda.org.

4.3 La solicitud podra presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Majadahonda, sito
en la plaza Mayor, nimero 3, de Majadahonda, de 9:00 a 19:00 horas, de lunes a viernes, de 9:00 a
13:00 horas los sabados y de 9:00 a 14:00 horas durante el mes de agosto, o en cualquiera de las
formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

4.4 A la solicitud debera acompafiarse curriculum vitae y acreditacion documental de los méritos
alegados mediante las correspondientes certificaciones o justificantes, salvo que obren en poder de
la Administracion municipal, debiéndose hacer constar esta circunstancia en la solicitud.



5. Normativa de aplicacion

En lo no previsto en estas Bases se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de puestos de trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado y el resto de normativa de
Funcion Publica vigente que resulte de aplicacion.

6. Recursos

Frente a las presentes bases cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante el Alcalde de
Majadahonda en el plazo de un mes desde su publicacion, de conformidad con lo previsto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, o
bien, directamente, recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion.
Los actos administrativos que se deriven de la aplicacion de las mismas indicaran los recursos
administrativos que, en su caso, quepa interponer frente a los mismos.

ANEXO

Descripcion del puesto:

Denominacion: Director Técnico Coordinador del Area de Desarrollo Urbano Régimen:
funcionario.

Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Técnico Superior Arquitecto o equivalente
(otras AAPP).

Grupo/Subgrupo: A/Al

Nivel de complemento de destino: 30

Forma de provision: libre designacion, abierto a otras AAPP

Complemento especifico: 32.881,8

Perfil:

Experiencia en la elaboracion de estudios e informes en materia de Urbanismo y Edificacion.
Experiencia en asesoramiento, iniciativa, apoyo y coordinacion de propuestas de desarrollo
urbanistico de las Administraciones Publicas y en formulacion de planeamiento urbanistico.
Experiencia en analisis de los instrumentos de planeamiento urbanistico.

Experiencia en la organizacion, coordinacion y direccion de equipos de trabajo. Formacion en
Urbanismo y Edificacion.



